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一、企业介绍

奇瑞捷豹路虎汽车有限公司成立于 2012 年 11 月，由奇

瑞汽车股份有限公司和捷豹路虎汽车共同出资组建而成，合

资双方股比为 50:50，是国内首家中英合资的高端汽车企业。

奇瑞捷豹路虎常熟生产基地，于 2014 年 10 月 21 日开业

并正式投产，总年产能 200,000 辆。常熟生产基地是捷豹路

虎首个英国本土以外的整车制造工厂，也是全球样板工厂。

奇瑞捷豹路虎致力于成为中国高端汽车市场的卓越创领

者，拥有世界先进水平的整车制造基地、完善的自主整车开

发能力、专业创新的营销服务体系，将发挥高效的运营管理

体系优势，不断践行向中国市场提供全球一流品质的产品和

服务的承诺。

奇瑞捷豹路虎已推出揽胜极光 L（及插电式电动混合

版）、发现运动版（及插电式电动混合版）、捷豹 XFL、捷

豹 XEL 和捷豹 E-PACE 五款车型，以及英杰力发动机家族产

品。

关于捷豹路虎

作为英国最大的汽车制造商，2021 年，捷豹路虎提出

“重塑未来”全球战略，强调以可持续性发展为基石，通过

设计赋能，定义新现代豪华主义。2023 年，捷豹路虎发布“重
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塑未来”全球战略最新举措——品牌重塑策略与电动化进

程，目标成为全球领先的新现代豪华主义汽车制造商。通过

品牌重塑，捷豹路虎致力于为每个品牌打造独树一帜的品牌

个性，以此加速企业愿景落地。

在可持续发展趋势的背景下，捷豹路虎致力于以更灵活

的业务运营模式，以成为全球最令人向往的新现代豪华主义

品牌创造者为目标，服务最尊崇的消费者。电动化是“重塑

未来”战略的核心，捷豹路虎目标在 2030 年前成为全面电

动化的新现代豪华主义汽车制造商，揽胜、发现和卫士品牌

家族将陆续推出纯电动车型，而捷豹品牌将实现全面电动

化。

作为一家英国豪华汽车公司，捷豹路虎在英国本土拥有

两家设计与工程研发中心、三座整车生产基地、一座发动机

工厂和一家电池组装中心，同时，在中国（合资企业及生产

基地）、斯洛伐克、奥地利（委托麦格纳斯太尔生产）、印

度（委托塔塔汽车生产）和巴西设有生产基地。此外，捷豹

路虎还在全球范围内拥有七家科研中心。

关于奇瑞

奇瑞汽车股份有限公司成立于 1997 年，始终坚持自主创

新，逐步建立起完整的技术和产品研发体系，产品出口到全

球 80 多个国家和地区，打造了艾瑞泽、瑞虎、EXEED 星途等
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知名产品品牌。

奇瑞汽车在国际、国内共建有十余个生产及 KD 基地，并

在芜湖、上海、欧洲、北美、巴西等国家和地区布局六个研

发中心。

公司现有员工 1.3 万余人，拥有专业研发人员超过 5000

人，其中博士、硕士、海归人员等高层次人才 1200 多人。

引进国外知名专家、管理人员 300 多人，拥有“国务院特殊

津贴”、“国家友谊奖”专家、安徽省“黄山友谊奖”专家

十余人。公司多次被评为“海外高层次人才创新创业基

地”、“国家级引才引智示范基地”，先后荣获“全国模范

劳动关系和谐企业”、“全国就业先进企业”、“中国最受

尊敬企业”等荣誉称号。

二、学校介绍

长春汽车工业高等专科学校始建于 1952 年，前身是中国

一汽建立的长春汽车技术学校，1979 年开办全日制专科教

育，2009 年由中国一汽划归长春市政府管理。学校 2009 年

成为国家首批高职示范院校，2019 年进入中国特色高水平高

职学校建设单位行列。是中国第一所专门为汽车工业培养人

才的学校，全国唯一一所面向汽车全产业链办学的专科学

校，为中国成为汽车强国提供人才和智力支撑，被誉为“中
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国汽车人才摇篮”。

学校位于长春汽车经济技术开发区，占地面积 71 万平方

米，建筑面积 28 万平方米。面向全国 29 个省(市、自治区)

招生，全日制在校生近万人。拥有专任教师 521 人，其中硕

博学历以上教师 407 人。拥有国家级教学团队 3 个，省优秀

教学团队 6个；国家高层次人才特殊支持计划教学名师 1名，

享受国务院政府津贴专家 5 人，吉林省长白山技能名师 19

名，省教学名师 3 名，具有国际企业认证资质的教师 287 人

次，双师型教师占专业教师比例 70%以上，聘请大国工匠、

技术能手等企业兼职教师 245 人。学校获国家教学成果奖 4

项，师生获全国职业院校技能大赛一等奖 50 余项。教学设

备设施先进，建有新能源汽车、智能制造、车路协同、汽车

营销服务等实习实训基地 170 个，教学仪器设备总值 4.2 亿

元。学校共开设 35 个专业，其中 9 个国家级示范（骨干）

专业、12 个省级示范（高水平）专业。

学校先后与一汽-大众、吉利汽车和德国、英国、法国、

日本等 800 多家中外企业开展定制培养，开办近 60 个高端

品牌合作项目，专业校企合作覆盖率 100%，实现了产教深度

融合。学校形成中外融通人才培养特色，入选首批世界职业

技术教育发展联盟成员单位，获评中德先进职业教育示范中

心，国际化办学成效斐然，有一大批毕业生走出国门，在“一
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带一路”沿线国家汽车产业发展中发挥了重要作用。

目前，学校培养的 10 余万名毕业生已经成为新中国汽车

产业发展不可或缺的优秀人才，其中，王洪军、齐嵩宇 2 名

毕业生获得国家科技进步二等奖，这是中国一线工人首次获

此殊荣；李凯军、金涛、杨永修等一大批毕业生成为行业企

业的精英、技术技能拔尖人才，获得全国劳动模范、全国五

一劳动奖章、中国青年五四奖章等荣誉称号。学校毕业生就

业率连续多年保持在 95%以上，专业对口率高、就业质量高、

企业满意度高。

学校是国家首批现代学徒制试点单位、全国首批职业院

校数字校园建设样板校、全国机械工业新能源汽车职教集团

理事长单位、全国首批机械行业服务先进制造高水平骨干职

业院校、高教强省高职龙头学校、吉林省首批现代职业教育

示范校，先后获国家职业教育先进单位、黄炎培职业教育奖

优秀学校、全国职业院校就业竞争力示范校、全国高职院校

国际影响力 50 强、全国职业院校实习管理 50 强、全国职业

院校教学管理 50 强、中国最具社会影响力院校等荣誉称号。

经过七十年发展，学校已真正成为方向把得准、前沿上

得去、地方衔接紧、企业离不开、学生有发展、国际叫得响

的优质高职高专院校。面向未来，学校将牢记习近平总书记

视察中国一汽“一定要把民族汽车品牌搞上去”的殷切嘱
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托，牢记“中国汽车人才摇篮”的责任使命，坚定扛起振兴

民族汽车品牌发展大旗，深入推进中国特色高水平高职学校

和一流职业本科院校建设，大力培育新时代“红旗工匠”，

全面助力中国一汽创建世界一流企业、长春建设世界一流国

际汽车城，为中国汽车产业高质量发展蓄势赋能、再立新功！

三、合作情况

1.项目介绍

捷豹路虎公司与职业院校的培训合作已在英国实施多

年。为了适应公司业务在中国的快速发展，满足经销商对技

术人员的需求，捷豹路虎在 2010 年从英国将学徒项目引进

中国。

2015 年 4 月 1 日，校企双方签订合作意向协议，学校成

为捷豹路虎在东北的卓越培训中心，这是继北京、上海、西

安、广州、成都、长沙、南京、杭州之后的第 9 所捷豹路虎

培训中心，目前全国有 10 所卓越培训中心。
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图 1 校企合作协议

2016 年 4 月 13 日，捷豹路虎（长春）卓越培训中心正

式启用。
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图 2 捷豹路虎基地启动仪式

2.培训中心介绍

捷豹路虎培训中心包括机电维修区和车身维修区两大

区域，可进行汽车保养、机电维修、四轮定位、轮胎拆装动

平衡、总成拆装、故障诊断、钣金整形、钣金焊接、车身矫

正等实训项目，可实现理实一体化教学，为学生提供了一流

的教学环境和实训条件。培训中心除了用于项目学员教学

外，还承担捷豹路虎经销商技师和卓越培训项目师资的培

训。
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展厅 机修实训区

四轮定位实训区 轮胎实训区

总成拆装实训区 焊接实训区

钣金整形实训区 铝车身修复实训区

图 3 培训中心图片
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3.师资团队

捷豹路虎项目教师由校内专职教师与企业兼职教师组

成。校内专职教师为学校骨干教师和“双师型”教师，具有

多年的教学经验和企业实践经历。专任教师每年需要通过捷

豹路虎等级认证。企业教师来自于捷豹路虎路虎培训学院培

训师以及售后服务企业技师，均为捷豹路虎认证技师，具有

较高专业技术水平和丰富实践经验，企业教师定期为我校项

目学员进行教学和对项目师资进行培训。
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图 4 师资团队
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捷豹路虎订单班的课堂上，经常会看到全球认证的企业

培训师进行授课，如今这种情况已经成为捷豹路虎课堂的

“新常态”。企业培训师为学生授课，不仅带来了新技术、

新工艺、新方法、新理念，还有最前沿的资讯，这对于在校

学生来说，是最宝贵的收获，对毕业后快速适应工作岗位以

及职业发展有着至关重要的作用。同时，企业培训师进课堂，

也是大力推动产教融合的一项重要措施，对职业教育改革发

展有重要意义。

图 5 企业讲师来校授课

校内教师需要定期到捷豹路虎上海培训中心接受新车

型、新知识、新课程及教法培训；每年需要通过捷豹路虎认

证等级考核。每年定期到学生实习企业走访、实践。

自合作开始，学校教师赴企业参与培训 20 余次，企业

走访实践 10 余次，掌握最新生产技术，了解企业最新动态。

https://www.caii.edu.cn/_upload/article/images/86/e6/e702a58f4580b006dc0c9523a112/6da73217-38b9-4952-90bc-c7f5b3e15e41.jpg
https://www.caii.edu.cn/_upload/article/images/86/e6/e702a58f4580b006dc0c9523a112/6da73217-38b9-4952-90bc-c7f5b3e15e41.jpg
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图 6 企业培训邀请函

图 7 教师培训学习
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图 8 团队教师企业走访实践
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4.共建课程体系

在授课过程中，推行以学生为主，教师为辅的教学方式，

采用新型的教学模式。在我校推行先进的无纸化教学理念，

在教学中采用 IPAD 进行辅助教学，不仅便于同学利用互联

网快速查询学习资料，提高学习效率，也向同学们倡导了环

保意识。

图 9 教学辅助工具 IPAD

校企双方共建课程体系，课程分为线下课程与

E-learning 在线课程。线下课程是由校企联合开发，覆盖发

动机、底盘、电气、钣金等课程；教材与授课课件相匹配，

内容广而全，内容与技术新颖先进且实用。
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图 10 线下课程内容思维导图
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图 11 捷豹路虎教材

企业给每名学生进行注册，生成专有的卓越账号，可以

登录捷豹路虎卓越网，学习 E-learning 在线课程。捷豹路

虎 E-learning 在线课程会定期更新，以供学生课后自学，

完成课程考试，提高自学能力。
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图 12 捷豹路虎卓越网课程

捷豹路虎卓越培训项目学生在实习时，需要按照要求，

完成项目所安排的实习任务，填写实习任务书。



企业参与高等职业教育学校人才培养年度报告（2023）

21

图 13 机修实习任务书

图 14 钣金实习任务书

捷豹路虎学生要通过二级认证的考核。二级认证考核是

企业老师监考，执行捷豹路虎认证标准。捷豹路虎基地培养

学生，也承担着实操考核场地。
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图 15 捷豹路虎二级认证考核

除正常教学任务外，基地也承担捷豹路虎教师培训，也

对长春市高中生体验活动、对外培训、技能大赛、汽车维修

工实操考核等提供场地与设备支持。教师录课视频取景拍

摄、教工车辆维修等提供场地与技术支持。

为世赛提供场地设备支持
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路虎培训中心承担“捷豹路虎钣金二级讲师培训”，针

对全国10所捷豹路虎卓越项目合作院校的钣金教师进行MIG

焊接、MAG 焊接、电子测量、车身校正等内容培训，并严格

遵循捷豹路虎汽车维修的标准进行。

图 16 承担各项赛事

四、合作成果

校企共育优秀人才，订单班学员参加三届捷豹路虎精英

学徒大赛。荣获团体赛冠军两次，团体赛第二名 1 次，5 名

同学荣获个人赛一等奖，3 名同学荣获个人赛二等奖，6 名

同学荣获个人赛三等奖。

图 17 团体赛
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图 18 学生个人赛获奖

截止 2022 年 4 月，捷豹路虎卓越培训项目共有八届学

员，共有学员 262 人。

捷豹路虎项目每年举办校园双选会，组织各企业经销商

来校园进行宣讲、招聘，学生根据自己意愿进行报名、面试，

选择自己理想的城市和岗位。



企业参与高等职业教育学校人才培养年度报告（2023）

25

图 19 捷豹路虎双选会

校企合作建平台，建功立业显成效。截止到 2023 年，

捷豹路虎卓越培训项目共完成八届订单班培养，全体学员已

赴企业实习。就业区域分布在黑龙江、吉林、辽宁、天津、

河北、北京、河南、山西、陕西、宁夏、湖北、重庆、四川、

浙江、广东、海南等地，从事的岗位有机修、服务顾问、保

修、销售、客服。

捷豹路虎卓越培项目不仅为学生搭建了学习、就业平

台，同时也为捷豹路虎（中国）经销商输入了新鲜血液，为

我国汽车行业发展提供了人才支撑。
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